
 

 

OFERTA PRACY - SPRZĄTACZKA (UMOWA CYWILNOPRAWNA) 
w Urzędzie Państwowej Komisji do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu 

małoletnich poniżej lat 15 

 

Dyrektor Generalny Urzędu Państwowej Komisji do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu 

seksualnemu małoletnich poniżej lat 15, dalej „UPKDP” ogłasza ofertę pracy – sprzątaczka 

(umowa cywilnoprawna).  

Liczba godzin pracy: 4-5 h dziennie 

Miejsce pracy: ul. Twarda 18, 00-105 Warszawa. 

Osoba na oferowanym stanowisku pracy będzie odpowiedzialna, m.in. za: 

1. utrzymanie czystości w pomieszczeniach (biuro), 

2. odkurzanie, mycie podłóg, ścieranie kurzu, 

3. dbanie o porządek w sanitariatach i częściach wspólnych, 

4. czyszczenie ekspresów do kawy, 

5. rozładowywanie i załadowywanie zmywarki, 

6. inne prace porządkowe zlecone. 

Wymagania: 

1. dokładność i sumienność, 

2. odpowiedzialność i punktualność, 

3. doświadczenie w sprzątaniu powierzchni biurowych. 

Co oferujemy: 

1. zatrudnienie na podstawie umowy zlecenia, 

2. pracę w wymiarze 4-5 godzin dziennie, 

3. przyjazną atmosferę pracy. 

Wymagane dokumenty: 

1. CV. 

Oferty pracy należy złożyć do: 29 września 2025 r. 

Sposób składania dokumentów: 

1. w formie papierowej i w zamkniętej kopercie z dopiskiem: „Oferta - sprzątaczka” 

• osobiście, w siedzibie urzędu w godzinach pracy 8.15-16.15; 

2. pocztą elektroniczną: 

zainteresowane osoby prosimy o przesyłanie skanu CV d na adres kadry@pkdp.gov.pl. 

W temacie wiadomości prosimy wpisać „Oferta - sprzątaczka”. 
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Informacje: 

1. termin rozpoczęcia pracy 1 października 2025 r. 

2. zastrzegamy sobie możliwość skontaktowania się jedynie z wybranymi kandydatami. 

Dodatkowe informacje: 

• Administratorem danych osobowych przetwarzanych jest Urząd Państwowej Komisji 

do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu małoletnich poniżej lat 15,  

ul. Twarda 18, 00-105 Warszawa. 

• Z Inspektorem Ochrony Danych mogą się Państwo kontaktować w sprawach 

przetwarzania Państwa danych osobowych za pośrednictwem poczty elektronicznej: 

iod@pkdp.gov.pl. 

• Państwa dane osobowe będą przetwarzane do wykonania umowy, w przypadku gdy 

jej stroną jest osoba, której dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, 

której dane dotyczą, przed zawarciem umowy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO). 

• Podanie innych danych w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, zostanie 

potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit. a 

RODO). Wyrażenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgodę tak wyrażoną 

można odwołać w dowolnym czasie. 

• Jeśli w zakresie przesłanych danych osobowych zawarte będą szczególne kategorie 

danych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO, podstawą przetwarzania będzie 

Państwa zgoda na ich przetwarzanie, która może zostać odwołana w dowolnym czasie 

(Art. 9 ust. 2 lit. a RODO). 

• Państwa dane osobowe mogą być przekazane wyłącznie podmiotom, które 

uprawnione są do ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto mogą być one ujawnione 

podmiotom, z którymi UPKDP zawarła umowę na świadczenie usług serwisowych dla 

systemów informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu. 

• Mają Państwo prawo do dostępu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich 

kopii, żądania ich sprostowania (poprawiania) lub usunięcia. Ponadto przysługuje 

Państwu prawo do żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych. 

• Mają Państwo prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych, ul. Stanisława Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa) na 

niezgodne z prawem przetwarzanie Państwa danych osobowych, z tym że prawo 

wniesienia skargi dotyczy wyłącznie zgodności z prawem przetwarzania danych 

osobowych, nie dotyczy zaś przebiegu procesu rekrutacji. 

• Państwa dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany ani 

profilowane. 

 

 


