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PRZ/8/2022 — OGLOSZENIE O KONKURSIE NA STANOWISKO
DYREKTORA DEPARTAMENTU DZIAtAN EDUKACYJNYCH | PREWENCYJNYCH

Przewodniczacy Panstwowej Komisji do spraw wyjasniania przypadkdédw czynnosci skierowanych
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat 15, dalej ,,PKDP” ogtasza
konkurs na stanowisko dyrektora Departamentu Dziatan Edukacyjnych i Prewencyjnych w Urzedzie
Panstwowej Komisji do spraw wyjasniania przypadkow czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat 15, ul. Twarda 18, 00-105 Warszawa.

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk: 1
Miejsce pracy: ul. Twarda 18, 00-105 Warszawa.

Osoba na oferowanym stanowisku pracy jest bezposrednim przetozonym pracownikéw
Departamentu Dziatan Edukacyjnych i Prewencyjnych oraz bedzie odpowiedzialna, m.in. za:

1. nadzér nad Departamentem Dziatan Edukacyjnych i Prewencyjnych i za prawidtowe i zgodne
z obowigzujacymi przepisami prawa wykonywanie zadan podlegtej mu komorki organizacyjnej,
w szczegdlnosci za:

e prowadzenie wskazanych przez Komisje dziatan edukacyjnych, szkoleniowych oraz
prewencyjnych w zakresie zadan Komisji

e obstuge wspotpracy Komisji z organizacjami dziatajgcymi na rzecz ochrony praw dzieci

e opracowywanie raportow dotyczacych zakresu ochrony matoletniego ponizej lat 15 przed
czynnosciami skierowanymi przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci

e opracowywanie standardéw chronigcych dzieci przed przestepczoscig przeciwko wolnosci
seksualnej i obyczajnosci

e opracowywanie i przedstawianie Komisji projektow raportéw z dziatalnosci Komisji
zawierajgcych wnioski i rekomendacje dla organéw panstwa, organizacji i podmiotéw w
zakresie zapobiegania wykorzystywaniu seksualnym i jego zwalczania

e prowadzenie okreslonych przez Komisje dziatan uswiadamiajgcych w zakresie problematyki
wykorzystania seksualnego i przestepstw pedofilii, sposobdéw reagowania na nie oraz oceny
symptomow $wiadczgcych o tym, ze matoletni ponizej lat 15 moze by¢ ofiarg wykorzystania
seksualnego lub przestepstwa wykorzystania seksualnego

e przygotowanie i przestanie do wtasciwych organdéw wniosku o podjecie inicjatywy
ustawodawczej albo o wydanie lub zmiane innych aktéw normatywnych

e realizowanie wspotpracy miedzynarodowej w zakresie wtasciwosci Komisji;
wykonywanie zadania okreslone w statucie, regulaminie organizacyjnym i regulaminie pracy
UPKDP i w ramach indywidualnych upowaznien



3.

w zakresie niezbednym do prawidtowego i zgodnego z obowigzujgcymi przepisami prawa
wykonywanie powierzonych zadan, rozpatrywanie oraz zatatwianie skarg, wnioskéw i petycji
dotyczacych zagadnien nalezgcych do wfasciwosci kierowanej przez nig komorki
organizacyjne;.

Wymagania niezbedne:

wyksztatcenie: wyzsze magisterskie

5 lat stazu pracy

znajomos¢ przepisdOw ustawy z dnia 30 sierpnia 2019 r. o Paninstwowej Komisji do spraw
wyjasniania przypadkéw czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej
i obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat 15 (Dz. U. z 2020 r. poz. 2219)

umiejetnosci interpersonalne: umiejetno$¢ zarzadzania zespotem, komunikatywnosg,
umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu

posiadanie obywatelstwa polskiego

petna zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych

Wymagania dodatkowe:

No U,k wwDhR

doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok w zakresie zarzgdzania zespotem
wyksztatcenie wyzsze na kierunku: prawo, psychologia, socjologia, pedagogika
wiedza metodologiczna w obszarze badan naukowych

wiedza z zakresu spraw nalezgcych do wtasciwosci PKDP

sprawne poruszanie sie w przepisach prawa karnego i cywilnego

wiedza i doswiadczenie z zakresu pomocy osobom pokrzywdzonym przestepstwem
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie co najmniej B2.

Co oferujemy:

© 0NV A WN R

dofinansowanie kart sportowych

dofinansowanie do wypoczynku

nagrode jubileuszowa

»trzynaste” wynagrodzenie

dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych

dofinansowanie podnoszenia kwalifikacji zawodowych

mozliwos$¢ przystgpienia do Pracowniczych Planéw Kapitatowych

wsparcie finansowe w trudnej sytuacji zyciowej

dogodna lokalizacja w centrum Warszawy z rozbudowang siecig potgczen komunikacyjnych

10. przyjazne Srodowisko pracy
11. mozliwos$¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy osobiste;j.

Wymagana dokumenty:

1.

ik wnN

CV, tj. dokument zawierajacy informacje, o ktérych mowa w art. 22* § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, z pézn. zm.)

list motywacyjny

kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i wymagany staz pracy

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych



6.

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w CV oraz innych zatgczonych dokumentach ztozonych do celdw rekrutacji — jezeli w zakresie
tych danych zawarte sg szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 24 pazdziernika 2022 r.

Sposdb sktadania dokumentow:

1.

2.

w formie papierowej i w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,PRZ 8/2022 - oferta pracy
dyrektor DDE”:

e pocztg tradycyjng na adres: Urzad Panistwowej Komisji do spraw wyjasniania przypadkéw
czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego
ponizej lat 15, ul. Twarda 18, 00-105 Warszawa

e osobiscie, w siedzibie urzedu w godzinach pracy 8.15-16.15;
pocztg elektroniczna:
zainteresowane osoby prosimy o przesytanie skanéw dokumentéw na adres
kadry@pkdp.gov.pl. W temacie wiadomosci prosimy wpisa¢ ,PRZ 8/2022 - oferta pracy
dyrektor DDE”.

Informacje o sposobach naboru:

vk wNeE

6.

| etap: weryfikacja formalna nadestanych ofert

Il etap: rozmowa kwalifikacyjna

oferty otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane

oferty otrzymane po terminie oraz oferty odrzucone zostang zniszczone

kandydaci spetniajgcy wymagania formalne, ktdrzy — po analizie przestanych dokumentéw
i weryfikacji wymagan dodatkowych — zostang zakwalifikowani do 2 etapu naboru, beda
powiadomieni o terminie przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej, telefonicznie lub za
pomocg poczty elektroniczne;j.

zastrzegamy sobie mozliwos¢ skontaktowania sie jedynie z wybranymi kandydatami.

Dodatkowe informacje:

1.

decyduje data: stempla pocztowego/osobistego dostarczenia oferty do urzedu

oferty zgtaszane drogg elektroniczng, dostarczone najpdzniej w dniu 24 pazdziernika 2022 r.
bedg uwazane za dostarczone w terminie

dokumenty ztozone przez kandydata muszg by¢ opatrzone witasnorecznym podpisem,
a o$wiadczenia dodatkowo datg ich sporzadzenia

dokumentem potwierdzajgcym wyksztatcenie jest kopia dyplomu lub zaswiadczenie z uczelni.
W przypadku ukoniczenia studidw wyzszych lub uzyskania tytutu zawodowego na uczelni
zagranicznej, prosimy o dotgczenie do aplikacji kopii potwierdzenia uznania dyplomu przez
Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego lub nostryfikacji dyplomu

w przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dofaczyé réowniez ich
ttumaczenie na jezyk polski dokonane przez ttumacza przysiegtego

zastrzegamy sobie mozliwosé skontaktowania sie jedynie z wybranymi kandydatami

nasz urzad jest pracodawcg réwnych szans, aplikacje rozwazane sg z réwng uwagy bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos$é, przekonania polityczne,
przynaleznosé zwigzkowg, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez
jakakolwiek inng ceche prawnie chroniong

zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 ,,Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
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danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE — (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119z
04.05.2016, ze zm.) (dalej: RODO), Urzad Panstwowej Komisji do spraw wyjasniania
przypadkéw czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec
matoletniego ponizej lat 15 informuje, ze:

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Urzad Panistwowej Komisji do spraw wyjasniania przypadkdw czynnosci skierowanych
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat 15, ul. Twarda
18, 00-105 Warszawa.

Z Inspektorem Ochrony Danych moga sie Pariistwo kontaktowaé w sprawach przetwarzania
Panstwa danych osobowych za posrednictwem poczty tradycyjnej adres: Urzad
Panstwowej Komisji do spraw wyjasniania przypadkéw czynnosci skierowanych przeciwko
wolnosci seksualnej i obyczajnosci wobec matoletniego ponizej lat 15, ul. Twarda 18, 00-
105 Warszawa.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (art. 221 ustawy
z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2022 poz. 1510, z pdzn. zm.)) bedq przetwarzane
w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. b RODO).
Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie
potraktowane jako zgoda na przetwarzanie tych danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit.
a RODO). Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna
odwota¢ w dowolnym czasie.

Jesli w zakresie przestanych danych osobowych zawarte bedg szczegdlne kategorie danych,
o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, podstawg przetwarzania bedzie Paristwa zgoda na
ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie (Art. 9 ust. 2 lit.
a RODO).

Panstwa dane osobowe mogg by¢ przekazane wytgcznie podmiotom, ktére uprawnione sg
do ich otrzymania przepisami prawa. Ponadto mogg by¢ one ujawnione podmiotom,
z ktérymi UPKDP zawart umowe na s$wiadczenie ustug serwisowych dla systeméw
informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu
pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez
Panstwa innych danych jest dobrowolne.

Dane zgromadzone w procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres nie dtuzszy
niz 3 miesigce od daty zakonczenia naboru.

Majg Panstwo prawo do dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii,
zadania ich sprostowania (poprawiania) lub usuniecia. Ponadto przystuguje Panstwu prawo
do Zzadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych.

Majg Panstwo prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa) na niezgodne z prawem przetwarzanie
Panstwa danych osobowych, z tym ze prawo whniesienia skargi dotyczy wytgcznie zgodnosci
z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy zas przebiegu procesu rekrutacji.
Panstwa dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdéb zautomatyzowany ani
profilowane.



